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Netzwerknewsletter November 2021 \\/r Eine Branche

nacht Bildung

Nicht, was ich habe, sondern was ich schaffe, ist mein Reich.
Thomas Carlyle

Liebe Leserin, lieber Leser,

die Wissenschaft ist sich sicher: Die Menschheit — wir — haben noch
eine Dekade, 10 Jahre, um die globale Erwarmung auf unter den
erforderlichen 1,5 Grad zu halten. Schaffen wir das nicht, haben wir
alle die Konsequenzen dafiir zu tragen. Das verhandelt gerade die
Weltgemeinschaft beim Klimagipfel in Glasgow.

Die Versicherungswirtschaft hat einen recht groRen Hebel, um einen
Beitrag zu den Klimazielen zu leisten. Das zeigt die Branche mit ihren
Positionen und Bemihungen. Wir Bildungsverantwortlichen kdnnen
gleichermalen groRe Wirkung entfalten: Indem wir bei allen

Mitwirkenden in unserem Wirtschaftszweig das Bewusstsein schaffen
und die Instrumente schulen, um einen positiven Beitrag erkennbar
dazu zu leisten, die Welt nachhaltig zu gestalten. Welchen Beitrag
Bildungsverantwortliche dazu leisten kénnen, macht das Unesco-
Programm ,Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)* deutlich.
Digitalisierung und Technik kann dabei helfen, Nachhaltigkeitsziele zu
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erreichen. Auch dieses Zukunftsthema wird weiterhin in unseren
Bildungsaktivitaten eine zentrale Rolle spielen. Lesen Sie unseren
Newsletter, wie sich Nachhaltigkeit in unseren Bildungsaktivitaten

niederschlagt.

Viel Vergnligen bei der Lektire
Ihre Newsletter-Redaktion

Yon Vi Vi

Inhaltsverzeichnis
SCHAUFENSTER BILDUNGSPOLITIK

L. BWV-Jahrespreis flr gestalterische Kraft
und inspirierende Ideen geht an den BIKO-
Programmausschuss

L4 Glickwunsch: #happy70 Ausbildung in der
Versicherung Gewinner stehen fest

L4 Nachhaltigkeit in der Ausbildung

BESSER-WEITER-BILDEN MIT GUT BERATEN

L. FAQ der Aufsichten zur
Weiterbildungsverpflichtung aktualisiert

DISCOVER DIGITAL

.| Wer ist dabei? Ein neues Austauschformat
flr PE-ler:innen ensteht

BILDUNG SCHRITT FUR SCHRITT

L. Erfolgreiche Priifungen trotz Pandemie,
geballtes Themenfeuerwerk — spannende
Tagung der Ausbildungsverantwortlichen
Aufiendienst

L. Schnelle Antworten zu haufig gestellten
Fragen (FAQs) - Priifung Fachmann/-frau
fur Versicherungsvermittlung IHK

L. Projekt Proximus 5 - Einblick in die
Projektarbeit und erste Ausblicke

PARTNERSCHAFTLICHE VIELFALT ERLEBEN

... Bachelor of Insurance Management (B.A.)
startet mit 127 Neueinschreibungen / Top
Bewertungen durch Student:innen

... Training & Trainer: Digitale
Trainingslandschaft - Die Weichen des
Lehrens & Lernens neu stellen

... Neue Kompetenzen wie Data Literacy in
Unternehmen gefragt

KALENDER AUF - WICHTIGE TERMINE

L. 2. Dezember 2021: Zweibrlicker
Symposiums

L. 3. Dezember 2021: 14. Tag der
saarlandischen Versicherungswirtschaft

... SAVE THE DATE: Branchentreff Marketing
und Unternehmenskommunikation - 5.-6.
April 2022 in Minchen

SCHAUFENSTER BILDUNGSPOLITIK

2 von 8

04.11.2021, 13:29



Firefox

3 von 8

https://www.bwv.de/netzwerknewsletter/netzwerknewsletter-november...

BWV-Jahrespreis fur gestalterische Kraft und
inspirierende Ideen geht an den BIKO-
Programmausschuss

~Jeweils am Puls der Zeit, Agenda-Setter und kreativer
Programmgestalter.“ Mit diesen Worten zeichnete Dr. Frank Walthes,
Vorsitzender des BWV Bildungsverbands, den Programmausschuss
des Bildungskongresses der Versicherungswirtschaft (BIKO) mit dem
BWV-Jahrespreis aus.

Gliuckwunsch: #happy70 Ausbildung in der Versicherung
Gewinner stehen fest
Die Preistréager unseres Kreativgewinnspiels #happy70 anlésslich des

Geburtstages unserer dualen Ausbildung in der
Versicherungswirtschaft stehen fest.

Nachhaltigkeit in der Ausbildung

Mit den vom Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB) ausgearbeiteten
Standardberufsbildpositionen, die auch in die Neuordnung der
Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau fur Versicherungen und

Finanzen eingeflossen sind, sollen alle Ausbildungsberufe
% modernisiert werden und neuen verbindlichen Mindestanforderungen
genugen.

Nationaler Aktionsplan
Bildung fir nachhaltige Entwickiung
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Aktuelle Ergéanzungen schaffen Klarheit u.a. bei den Themen Agenturmanagement, Personalfihrung,
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Erbschaft, Schenkung, Nachhaltigkeit...

DISCOVER DIGITAL
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FAQ der Aufsichten zur Weiterbildungsverpflichtung
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Die Idee einer neuen, offenen Plattform fiir den Austausch und die Vernetzung von

Personalentwickler:innen der Versicherungsbranche wurde in einer Sitzung des Expertenteams

Personalentwicklung (PE) geboren.
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BILDUNG SCHRITT FUR SCHRITT

Erfolgreiche Prufungen trotz Pandemie, geballtes
Themenfeuerwerk — spannende Tagung der
Ausbildungsverantwortlichen AuBendienst
Volles Programm: Bei der virtuellen Tagung am 21. Oktober erlebte der Arbeitskreis der

Ausbildungsverantwortlichen AuRendienst des BWV Bildungsverbands einen spannenden,
themenreichen und vertrauensvollen Wissens- und Meinungsaustausch aller Teilnehmenden.

» WEITERLESEN

Schnelle Antworten zu haufig gestellten Fragen (FAQs) -
Prufung Fachmann/-frau fur Versicherungsvermittiung IHK

Das Interesse fiir den Quereinstieg in der Versicherungsbranche ist geweckt und der Weg zum Ziel ist
der erfolgreiche Abschluss zum/zur Gepruften Fachmann/-frau fur Versicherungsvermittiung IHK. Um
eine Gewerbeerlaubnis als Versicherungsvermittler:in oder Versicherungsmakler:in von der Industrie- und
Handelskammer (IHK) zu erhalten, muss unter anderem die Sachkunde in diesem Bereich
nachgewiesen werden.

» WEITERLESEN
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Ausblicke
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Das Projekt Proximus 5 l&uft auf Hochtouren. Neun Uberarbeitungsteams mit 34 ehrenamtlichen

Branchen-Expert:innen haben die Bedingungen seit Anfang September Uberarbeitet. Als nachstes folgt
das fachliche Lektorat zur Qualitatssicherung. Auch hier unterstitzen uns 19 ehrenamtliche Branchen-
Expert:innen.

PARTNERSCHAFTLICHE VIELFALT ERLEBEN

Bachelor of Insurance Management (B.A.) startet mit 127
Neueinschreibungen / Top Bewertungen durch

Student:innen

STUDENTENLUMFRAGE 2021

BACHELOR INSURANCE
MANAGEMENT

EWAS SCHATZEN LINSERE STUDENTERL.,

AKTUALITAT DER THEMEN &
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= QUALITAT BER
B LEHRMATERALIEN
o i S5% gut + sehn gut

BETRTUUNG EARTGIDAALTN
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QUALITAT DER
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R4 INTIRES BT

Der Startschuss fiir 127 neue Studierende des berufsbegleitenden
Studiums an finf Standorten in Deutschland ist gefallen. Eine
Befragung im Sommer 2021 lieferte Top-Bewertungen trotz Corona-
bedingter Umstellungen im Lehr- und Lernbetrieb.

Training & Trainer: Digitale Trainingslandschaft - Die
Weichen des Lehrens & Lernens neu stellen

Der Bereich Trainings und die gesamte Trainings-Landschaft ist im
Umbruch: Beschleunigt durch die Corona-Pandemie dominieren
digitale Medien zunehmend die Lernlandschaft. Formate wie Online-
Seminare, Online-Lern-Programme und Selbstlern-Medien riickten

deshalb im letzten Jahr in den Fokus von Trainingsorganisationen
und Lernenden.
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Neue Kompetenzen wie Data Literacy in Unternehmen
gefragt

Es geht um die Kompetenz von Mitarbeitenden, Daten auf kritische
Art und Weise zu erheben, zu managen, zu bewerten und
nutzenstiftend einzusetzen.

KALENDER AUF — WICHTIGE TERMINE

2. Dezember 2021: Zweibriicker Symposiums

@ Symposium 5

~Auswege aus Krisen — die Finanzdienstleistungsbranche® im
Wandel ist das zentrale Thema des diesjahrigen Zweibricker
Symposiums, das an den vollen Erfolg mit Giber 230
Teilnehmenden im vergangenen Jahr ankniipfen mochte.

3. Dezember 2021: 14. Tag der saarlandischen
Versicherungswirtschaft

,Erfolg durch Lernen und Veranderung® — das diesjahrige Treffen der
saarlandischen Versicherungswirtschaft am 3. Dezember 2021
widmet sich unter diesem Motto aktuellen Themen, die die Branche
bewegen.

SAVE THE DATE: Branchentreff Marketing und
Unternehmenskommunikation - 5.-6. April 2022 in
Minchen

Neues Konzept, spannende Themen, inspirierende Location,
hochkaratige Partner und Speaker: Der DVA Branchentreff ist die

BREMST. Fachtagung fir Fach- und Fihrungskrafte aus Marketing und
REREIERTI ' Unternehmenskommunikation in der Assekuranz.
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Wenn Sie sich vom Newsletter abmelden méchten, Berufsbildungswerk der Deutschen
klicken Sie bitte diesen Link. . .
- Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.

Arabellastralle 29
81925 Miinchen

Telefon 089 922001-830

info@bwv.de
www.bwv.de
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