
 

 

 

 

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.  
ist der Bildungsverband der deutschen Versicherungswirtschaft.  
 
Wir 
 vertreten die Interessen der Versicherungswirtschaft in Bildungsfragen 
 gestalten die Berufsbildung innovativ 
 sichern die Qualität der beruflichen Bildung  
 koordinieren die überbetrieblichen Bildungsaktivitäten 
 unterstützen die überbetrieblichen Prüfungen der Branche 

Unsere Partner im Bildungsnetzwerk sind 30 BWV Regional an deutschlandweit  
56 Standorten und die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) GmbH. 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Bildungsverband in München eine/n 
 

Referentin / Referent Berufliche Bildung 
 Schwerpunkt Prüfungen 

 
Sie verfügen über umfassendes versicherungsfachliches Know-how und Erfahrung in der beruflichen 
Aus- und Weiterbildung? Sie möchten Themen im Kontext der Sachkundeprüfung für 
Versicherungsvermittler verantworten? Dann sind Sie bei uns richtig! 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 Entwicklung und Aktualisierung von Prüfungsaufgaben in Workshops mit Experten aus der Branche  
 Qualitätssicherung von Prüfungsaufgaben nach pädagogischen Gütekriterien 
 Erstellung von Aufgabensätzen und Präsentation im öffentlich-rechtlichen Aufgabenauswahlausschuss 
 Pflege und Weiterentwicklung der Aufgabendatenbank 
 Durchführung von Workshops und Prüferschulungen 
 Inhaltliche Begleitung von gesetzlichen Regulierungen des Versicherungsvertriebs 
 Mitarbeit und Leitung von Projekten zu Themen der Sachkundeprüfung sowie der beruflichen Aus- und 

Weiterbildung 
 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
 Versicherungsfachliche Qualifikation z.B. Hochschulabschluss, Versicherungsbetriebswirt/-in (DVA) 

oder Fachwirt/-in für Versicherung und Finanzen mit mehrjähriger Berufserfahrung 
 Erfahrung in der betrieblichen Aus- und Weiterbildung der Versicherungswirtschaft 
 Idealerweise Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der pädagogischen Diagnostik 
 Ausgeprägte Fähigkeit bei Veranstaltungen und Workshops zu präsentieren und zu moderieren 
 Konzeptionelles Denken und Handeln 
 Zuverlässiges und teamorientiertes Arbeiten 
 Textsicherheit, Freude am Lektorieren und genauen Formulierungen 
 Kenntnisse und Erfahrungen in der Arbeit mit Datenbanken  
 
Das können wir Ihnen bieten: 
 Unbefristeten Arbeitsvertrag  
 Flexible Arbeitszeitgestaltung und attraktive Sozialleistungen 
 Verantwortungsvolle Aufgabe mit großer Reichweite 
 Eigenverantwortung und Gestaltungsspielräume 
 Vielfältige und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
 Sympathisches und dynamisches Team 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen 
Eintrittstermins an 
 
Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. 
Ulrike Brandlmaier 
Arabellastraße 29 
81925 München 
Tel. 089 922001-831 
E-Mail: ulrike.brandlmaier@bwv.de  


