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Zwanzig beachtliche Bildungsprojekte wurden für die zwanzigste InnoWard-Ausschrei-
bung 2024 eingereicht. Die Jury nominierte sechs Projekte für das Publikumsvoting beim 
Bildungskongress der Versicherungswirtschaft am 19. September 2024. Nun stehen die 
Sieger des InnoWards fest.  
 
Robert Habeck, Bundeswirtschaftsminister, hat auch 2024 die Schirmherrschaft für den 
InnoWard übernommen. In seinem Grußwort sagt er: „Unser aller wirtschaftlicher Er-
folg setzt lernwillige, gut ausgebildete und engagierte Fachkräfte voraus – der Bedarf an 
ihnen ist groß und wird weiter zunehmen! Gerade der dualen Berufsausbildung kommt 
dabei eine tragende Rolle zu. Sie ist und bleibt ein entscheidender Baustein, um Fach-
kräftenachwuchs zu gewinnen; sie eröffnet vor allem jungen Menschen die Möglichkeit, 
eine qualitativ hochwertige Ausbildung zu erhalten – und damit die Grundlage für eine 
erfolgreiche berufliche Zukunft zu legen. Dies hat die Versicherungswirtschaft, die als 
wichtiger Ausbilder seit jeher mit gutem Beispiel vorangeht, längst verstanden – dafür 
danke ich sehr!” 
 
Obwohl der Bildungskongress ganz im Zeichen der Anwendung künstlicher Intelligenz in 

der Bildungsarbeit der Versicherungswirtschaft stand, bildeten die Projekte eine reiche 

Vielfalt relevanter Themen ab. 

 

Kategorie Berufliche Erstausbildung 

Platz 1 R+V Versicherung mit dem Projekt  

„Schülerfirmen - eine WIN-WIN-WIN-Lösung" 

Platz 2 Allianz SE in Kooperation der Kaufmännischen Schule 1 (KS 1) Stuttgart 

mit dem Projekt „Antisemitismus und seine Auswirkungen auf die Versi-

cherungswirtschaft während des nationalsozialistischen Regimes" 

Platz 3 Concordia Versicherungs-Gesellschaft a.G. mit dem Projekt 

„Chatbots für die Concordia" 

 
 
Kategorie Personalentwicklung/Qualifizierung 

Platz 1 Provinzial Holding AG mit dem Projekt  

„Perspektiven leben - Die Ausbilderkarriere" 

Platz 2 HDI Group mit dem Projekt „Female Empowerment Programme" 

Platz 3 Konzern Versicherungskammer mit dem Projekt  
"Smart Leadership Forum: Zusammenwachsen" 

 
Mehr zu den Projekten und Impressionen der Preisverleihung finden Sie unter  

www.innoward.de. 
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https://www.bwv.de/startseite/positionen/innoward-bildungspreis/preistraeger-innoward-2024/1-platz-berufliche-erstausbildung-1
https://www.bwv.de/startseite/positionen/innoward-bildungspreis/preistraeger-innoward-2024/2-platz-berufliche-erstausbildung-1
https://www.bwv.de/startseite/positionen/innoward-bildungspreis/preistraeger-innoward-2024/2-platz-berufliche-erstausbildung-1
https://www.bwv.de/fileadmin/user_upload/BWV/Allgemein_BWV_Verband/bildungspolitik/InnoWard/Bewerbungen_2024/BE/104_Antisemitismus_Allianz_SE_KS1_kurz.pdf
https://www.bwv.de/startseite/positionen/innoward-bildungspreis/preistraeger-innoward-2024/3-platz-berufliche-erstausbildung-1
https://www.bwv.de/startseite/positionen/innoward-bildungspreis/preistraeger-innoward-2024/1-platz-personalentwicklung-qualifizierung
https://www.bwv.de/bildungspolitik/innoward/preistraeger-innoward-2023/2-platz-personalentwicklung-qualifizierung-1
https://www.bwv.de/bildungspolitik/innoward/preistraeger-innoward-2023/3-platz-personalentwicklung-qualifizierung-1
http://www.innoward.de/
mailto:michaela-keiper-schroepfer@bwv.de
http://www.bwv.de/
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Immer aktuell informiert: 

______________________________________________________________________ 
 
Über das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. 

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. ist der bildungspoliti-
sche Interessenvertreter aller Versicherungsunternehmen und ihrer Partner in Deutschland. Als 
Bildungsverband koordiniert das BWV die überbetrieblichen Bildungsaktivitäten des Wirtschafts-
zweigs, gestaltet und sichert die Qualität der beruflichen Bildung auf Bundesebene und ist die 
Stimme der Versicherungswirtschaft in Bildungsfragen. Nach dem Motto „Abschlüsse mit An-
schlüssen“ bietet das Bildungsnetzwerk Versicherungswirtschaft, zu dem neben dem Bildungsver-
band 28 BWV Regional sowie die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) gehören, flächende-
ckend überbetriebliche Bildungsangebote für die Branche an. 
____________________________________________________________________________ 
 
Keine weiteren Medieninfos gewünscht?  Senden Sie uns bitte eine E-Mail mit dem Betreff ABMEL-
DEN. 

 

mailto:medienverteiler@bwv.de
https://www.linkedin.com/company/bwv-bildungsverband/
https://www.facebook.com/BWVeV/
https://www.instagram.com/bwvbildungsverband/
https://www.youtube.com/channel/UCVBdq6kRXfQk_vG9tnRB7eQ/featured
https://www.xing.com/companies/bwvbildungsverband

