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Zusammenfassung des 
Projekts  

Der Zirkel soll die Qualität der Ausbildung im Sinne einer auf 
Nachhaltigkeit aufbauenden Personalwirtschaft gestalten im 
Sinne des Ansatzes "Betroffene zu Beteiligten" machen. Dies 
fördert das gegenseitige Verständnis und hebt somit die 
Kollaborationsqualität, um Themen bedürfnisgerecht zu 
lösen. Dabei gilt es, Potentiale zu nutzen und Risiken 
entgegenzuwirken.  
 
Die interessengeleiteten Themen der Gesamtgruppe werden 
in selbstorganisierten und flexibel besetzten Arbeitskreisen 
gemeinsam, von AZUBI bis Führungskraft, in Kollaboration 
bearbeitet. Ziel sind bedarfsgerechtere Lösungen von 
Herausforderungen, eine effektive Nutzung von Potentialen 
sowie eine gesteigerte Kollaborationsqualität durch ein 
besseres gegenseitiges Verständnis der verschiedenen 
Perspektiven und Anforderungen. Der Zirkel ist geeignet, 
Modell zu stehen für den unternehmensweiten 
Kollaborationsansatz im Sinne des „New Work“ 
Kulturwandels. 
 
Die Arbeitsweise des Qualitätszirkels entspricht mit dieser 
Zielsetzung dem Kulturwandel in die „New Work“ und ist 
geeignet, um als Case für die gesamte Organisation zu 
dienen. 
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