Kategorie
Projekttitel

Unternehmen

Ansprechpartner

Zusammenfassung
des Projekts

ST N\
S

@ < = =\ WAV = mar =M
& [maneWara, zo=2

Bildungspreis der Deutschen
Versicherungswirtschaft

Personalentwicklung / Qualifizierung — Nr. 09

Together Leadership Journey

HDI Group
HDI Platz 1, 30659 Hannover

Tim Botzkowski

Leiter HR Learning & Development
Tel. 0152 56488965
tim.botzkowski@hdi.de

Die Together Leadership Journey ist ein zweijahriges (2020-2022)
Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm, dass weltweit ausgerollt
wurde. Circa 1000 Fuhrungskrafte aller Fihrungsebenen aus
Europa, den USA, Australien, Asien etc. nehmen teil.

Zielsetzung

1. Wir mochten mit der Together Leadership Journey ein
einheitliches Flhrungsverstandnis (transformationale Flihrung)
etablieren sowie unsere Fihrungsprinzipien "Transparency,
Collaboration, Engagement" systemisch zu verankern.

2. Wir unterstitzen mit der Together Leadership Journey die
dezentralen Strategie- und Kulturprogramme unserer Gesellschaften
und gehen dabei explizit auf die jeweiligen
Fuhrungsherausforderungen ein (Hybride Fihrung, High
Performance Teams, Digitale Transformation)

Die Together Leadership Journey unterstiitzt sodann die agile &
digitale Transformation der HDI-Geschaftsbereiche, insbesondere
auf kultureller Ebene.

Die Konzeption und Umsetzung erfolgt durch eine enge
Zusammenarbeit zwischen dem HR-Bereich ,HR Development® und
Universitatsprofessor Dr. Wolfgang Jenewein und seinem Team.
Wolfgang Jenewein ist einer der fihrenden Leadership-Experten in
der DACH-Region. Wir nutzen seine Expertise und Erfahrung, um
unsere Fuhrungskréafte auch auf die kommenden Herausforderungen
vorzubereiten.
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