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INNOWARDE

Personalentwicklung/Qualifizierung — Nr. 03
Innovative Wege zum Vertriebserfolg - Ausbildung die sich anpasst

R+V Allgemeine Versicherung AG

Raiffeisenplatz 1
65189 Wiesbaden

Moritz Speth,

Abteilungsleiter Training und Entwicklung Vertrieb,
Tel. 0151 26410299,

Moritz.Speth@ruv.de

Mit der ,Funktionsqualifizierung” hat die R+V ein modular aufgebautes
Aus- und Weiterbildungssystem entwickelt, das Mitarbeitende
zielgerichtet, individuell und lebenslang qualifiziert. Statt starrer
Seminarketten bieten wir flexibel kombinierbare Lernbausteine, die sich
an Funktion, Erfahrung, Lernbedarf und personlichem Tempo der
Mitarbeitenden orientieren. So wird Bildung vom Pflichtprogramm zur
selbstgesteuerten, sinnstiftenden Entwicklung.
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