
 

 
 
 
 
Kategorie  Personalentwicklung/Qualifizierung – Nr. 10 

  

Projekttitel  Growth Initiatives for Underwriting and Claims 
  
Unternehmen HDI Global SE   

HDI-Platz 1 
30659 Hannover 

  
Ansprechpartner/in Alexandra Pietsch,  

Learning Specialist, 
Tel. 0511 64554330, 
alexandra.pietsch@hdi.global 

  
Zusammenfassung 
des Projekts  

Wachsende fachliche Anforderungen und global verteilte Expertise 
erfordern Lernsysteme, die Orientierung schaffen, Wissenstransfer 
beschleunigen und Weiterentwicklung im Arbeitsalltag verankern. HDI 
Global baut dabei auf einer etablierten Underwriting & Claims Academy 
für formale Lernangebote auf und ergänzt diese um die Growth 
Initiatives: Sie machen Lernen aus dem Arbeitsalltag sichtbarer, 
strukturieren Austausch und ermöglichen Entwicklung auch über 
Standorte hinweg.  
 
Drei freiwillige Bausteine greifen ineinander:  

1. Die Trainer Community stärkt interne Wissensweitergabe mit 
didaktischen Tools und Grundlagen. 

2. Let`s Grow erweitert Entwicklungsgespräche um Peer-to-Peer 
Feedback aus dem direkten Arbeitsumfeld der Mitarbeitenden. 

3. MentorMe ermöglicht Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer 
in strukturierten Mentoring-Tandems. 
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