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I n n o W a r d  2 0 2 4  –  B i l d u n g s p r e i s  d e r  D e u t s c h e n  V e r s i c h e -
r u n g s w i r t s c h a f t  s t a r t e t  i n  d i e  J u b i l ä u m s r u n d e !  
 
Bereits zum 20. Mal gibt es die Chance, eine der begehrten Trophäen zu gewinnen.  
Ab 1. März sucht der BWV Bildungsverband innovative Ideen und impulsgebende Best-
Practice-Beispiele der Beruflichen Erstausbildung und Personalentwicklung/Qualifizierung 
in der Versicherungswirtschaft.  
 
Seit zwanzig Jahren entfaltet die Suche nach neuen wegweisenden Ideen Strahlkraft in-
nerhalb und außerhalb der Versicherungswirtschaft. Ausbilder:innen und Personalent-
wickler:innen sind diejenigen, die für und mit Auszubildenden und Mitarbeitenden Wege 
suchen, um Wandel und Umbrüche erfolgreich zu gestalten. Gerade aus dieser Arbeit 
entstehen viele kreative Ansätze, Pilotprojekte und außergewöhnliche Vorhaben, die die 
Arbeit in der Versicherungswirtschaft wertvoll und anregend machen. Dass die Versi-
cherungswirtschaft innovativ ist, zeigt die Branche also auch mithilfe des InnoWards.  

Der BWV Bildungsverband ruft die Teams der Aus- und Weiterbildung sowie Personal-
entwicklung in Versicherungsunternehmen, Makler- und Vermittlerbetrieben und auch 
Berufsschulen mit Versicherungsfachklassen auf, ihre außergewöhnlichen, innovativen 
Projekte einzureichen. Mitmachen ist einfach: Auf www.innoward.de  bis 31. Mai die Be-
werbung hochladen; eine PDF-Datei mit der Beschreibung der umgesetzten Initia-
tive/des Projekts reicht, gerne angereichert mit zusätzlichem Material, z.B. einer Power-
point oder Audio-/Video-Datei. 

Die wertvollen InnoWard-Trophäen werden am 19. September 2024 feierlich an die 
Gewinnerteams im Rahmen des Bildungskongresses der Versicherungswirtschaft (BIKO) 
in Berlin überreicht. 
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Immer aktuell informiert: 
 

__________________________________________________________________________ 
 
Über das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. 

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. ist der bildungspoliti-
sche Interessenvertreter aller Versicherungsunternehmen und ihrer Partner in Deutschland. Als 
Bildungsverband koordiniert das BWV die überbetrieblichen Bildungsaktivitäten des Wirtschafts-
zweigs, gestaltet und sichert die Qualität der beruflichen Bildung auf Bundesebene und ist die 
Stimme der Versicherungswirtschaft in Bildungsfragen. Nach dem Motto „Abschlüsse mit An-
schlüssen“ bietet das Bildungsnetzwerk Versicherungswirtschaft, zu dem neben dem Bildungsver-
band 28 BWV Regional sowie die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) gehören, flächende-
ckend überbetriebliche Bildungsangebote für die Branche an. 
____________________________________________________________________________ 
 
Keine weiteren Medieninfos gewünscht?  Senden Sie uns bitte eine E-Mail mit dem Betreff ABMEL-
DEN. 

 
 

 
 
 
 
 
 
Medienkontakt 
Cornelia Ast 
Tel. 089 922001-829 
Cornelia.Ast@bwv.de 
 
Arabellastraße 29 
81925 München 
www.bwv.de 
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