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© Initiative gut beraten

294

Die akkreditierten Partner der Initiative  gut beraten
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Zwei Jahre gut beraten:   

Ständiger Zuwachs der akkreditierten Partner

Stand: 31. März  2016
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Die Alterstruktur der teilnehmenden Vermittler
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Zwei Jahre gut beraten:   Deutliche Mehrheit der teilnehmenden 

Vermittler zwischen 41 und 60 Jahre alt

Stand: 31. März  2016
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78 %

22 %

Männlich

91 109

Weiblich

25 081

Der Frauen- und Männeranteil der teilnehmenden Vermittler

Zwei Jahre gut beraten:   

Verteilung entspricht den Anteilen „on the job“

Stand: 31. März  2016
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Präsenzveranstaltung

108 643

Selbstgesteuertes

 E-Learning

43 181

Gesteuertes

E-Learning

8 956 (5 %)

Einzeltraining

6 035 (4 %)

Blended Learning

5 292 (3 %) 

Weiterbildungsmaßnahmen nach Lernarten

63  %

25 %

Zwei Jahre gut beraten:   

Präsenzveranstaltungen sind Favoriten in der Weiterbildung

Stand: 31. März  2016
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Fachkompetenz

134 044

Beratungskompetenz

38 063 

Lerninhalte der Weiterbildungsmaßnahmen

78  %

22 %

© Initiative 

Zwei Jahre gut beraten:   

Nachfrage nach Fachkompetenz am größten

Stand: 31. März  2016
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45  %

16 %

27 %

6 %

Ausschließlichkeits-VV

52 603

Angestellter AD

31 490

Mitarbeiter eines VV

7 164

Mehrfachagent

4 004

Makler

18 015

Sonstige

2 914

Anzahl der aktiven Versicherungsvermittler nach Status

7 164

3%

3%

Zwei Jahre gut beraten:   

Beteiligung bildet die reale Vermittler-Struktur ab

Stand: 31. März  2016
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Zwei Jahre nach dem Start:   Jeder zweite Versicherungsvermittler 

hat ein Weiterbildungskonto bei gut beraten

Stand: 31. März  2016

Anzahl der Weiterbildungskonten
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8 Mio.

7 Mio.

6 Mio.

5 Mio.

4 Mio.

3 Mio.

2 Mio.

1 Mio.

Anzahl der seit Start der Initiative eingetragenen Weiterbildungspunkte

5 052 311

6 090 909

3 794 463

2 579 8992 579 8992 579 8992 579 8992 579 899
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7 142 011

8 091 7148 091 7148 091 714

Zwei Jahre gut beraten:   Versicherungsvermittler erarbeiten 

fast 8,1 Millionen Weiterbildungspunkte

Stand: 31. März  2016


